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Yrittajat

Tuottajavastuu on lakisaateinen
velvollisuus



Yrittajat
Jatelaissa saannokset tuottajavastuusta

» Jatehuollon tuottajavastuu koskee noin 50 000 suomalaista valmistajaa,
maahantuojaa ja pakkaajaa seka etamyyjia.
* Yritysten tulee hoitaa tuottajavastuu seuraavista tuotteista:
« akut ja paristot (ml. ajoneuvojen ja sdahkolaitteiden sisalla olevat)
e ajoneuvot
» pakkaukset
* paperi ja paperituotteet
 renkaat
» sahko- ja elektroniikkalaitteet
« tietyt kertakayttoiset muovituotteet (SUP)
« muovia sisaltavat kalastusvalineet (SUP)



Yrittajat
Jatelaissa saannokset tuottajavastuusta

 Mita tuottajavastuu kaytannossa tarkoittaa?

» Tuottajavastuussa olevat yritykset vastaavat tuotteidensa jatehuollosta, kun ne
poistuvat kaytosta.

* Tuottajavastuun ansiosta kuluttajat voivat kierrattaa maksutta.
« Tavoitteena on ehkaista jatteen syntymista ja edistaa kiertotaloutta.
» Helpoin tapa hoitaa tuottajavastuu on liittya tuottajayhteisoon. Yrityksen puolesta
hoidetaan seuraavat lakisaateiset velvoitteet:
« kaytosta poistettujen tuotteiden kerays, kuljetus, jatehuolto ja kierratys
« seurantatietojen raportoiminen valvovalle viranomaiselle vuosittain seka
« varmistetaan kierratystavoitteiden saavuttaminen.



Yrittajat
Laiminlyonnista voi seurata merkittava sanktio

* Velvoitteiden laiminlyonnista voi seurata yritykselle merkittava maksu.

» Sanktio ei ole kuitenkaan ensisijainen keino, vaan ennen maksujen maaraamista
yritysta kehotetaan kirjallisesti korjaamaan laiminlyontinsa.

* Pirkanmaan ELY-keskus voi maarata laiminlyontimaksun:
« Maksu on 1 prosentti yrityksen edellisen vuoden tilikauden liikevaihdosta,
* kuitenkin vahintaan 500 euroa ja enintaan 500 000 euroa.
« My0s seurantatietojen raportoinnin laiminlyonnista voidaan maarata maksu,
jonka suuruus on vahintaan 500 euroa ja enintaan 10 000 euroa.
 Epaselvissa tilanteissa voi olla yhteydessa Pirkanmaan ELY-keskukseen, joka
ohjaa velvoitteiden noudattamisessa.
 https://www.ely-keskus.fi/web/tuottajavastuu/tietoa-tuottajavastuusta




Yrittajat

Uudet pakkausten
tuottajavastuuvelvoitteet ovat
aiheuttaneet hammennysta



Yrittajat
Yleista pakkausten tuottajavastuusta

» Pakkausten tuottajavastuun ajatuksena on saada yritysten pakkausmateriaalit
uudelleen kaytettavaksi.

« Kaytannossa pakkausten tuottajavastuu tarkoittaa sita, etta tuottajan on
jarjestettava jatehuolto markkinoille saattamiensa tuotteiden pakkauksille.

» Pakkausten tuottajavastuu koskee yrityksia, jotka saattavat pakkauksia
ammattimaisesti Suomen markkinoille.

« Mikali Suomeen sijoittunut toimija ei ole arvonlisaverovelvollinen, toimintaa ei katsota
ammattimaiseksi, eika se ole tuottajavastuussa.

« Aiemmin voimassa ollut miljoonan euron liikevaihtoraja poistui 1.1.2024.

 Alle 50 tonnia pakkausmateriaaleja markkinoille saattavien yritysten raportointimallia
on kevennetty.



Yrittajat
Yleista pakkausten tuottajavastuusta

« Pakkausten tuottajavastuu on lakisaateinen velvoite ja siita saadetaan jatelaissa.
» Tuottaja vastaa myos jatehuollon kerays- ja kierratyskustannuksista.

« Lakiin lisattiin pakkausten tuottajan maaritelmasta poikkeava uusi
palvelupakkausten ja viljelijapakkausten tuottajan maaritelma.

» Jatkossa tuottajana pidetaan palvelu- ja viljelijapakkausten osalta niiden
valmistajia seka maahantuojia.

« Markkinoille saatettu pakkaus tarkoittaa tuotteen pakkausta, jossa myyty tuote
saatetaan markkinoille. Eli kaytannossa maahantuodaan tai myydaan
loppukayttajalle.



Yrittajat

PK-yritykset toimivat vastuullisesti



Vastuullisuusajattelun huomioiminen

Huomioiko yrityksenne vastuullisuusajattelun
toiminnassaan?

Elokuu 14.-26./2024 (n=1122)

En osaa
sanhoa

Yrittajat

Huomioiko yrityksenne vastuullisuusajattelun toiminnassaan?

Elokuu 14.-26./2024 (n=1122)
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Yrittajagallup, kierros 4/2024 elokuu

11



Mita vastuullisuusajattelu tarkoittaa yritykselle

Mitd vastuullisuusajattelu tarkoittaa yritykselle?

Elokuu 14.-26./2024 (n=1122)
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Noudatamme lakeja ja sopimuksia
Maksamme veroja yhteiskunnalle
Palvelemme asiakkaita hyvin
Kannamme vastuuta ymparistosta
Huolehdimme henkiléstén hyvinvoinnista
Teemme kannattavaa liiketoimintaa
Pyrimme véhentdmaan paastsja
Tyollistamme ihmisia
Varmistamme tuoteturvallisuuden
Tunnistamme kayttamiemme tuotteiden alkuperan
Edistémme yhdenvertaisuutta
Huomioimme sidosryhmamme

En osaa sanoa

Yrittajagallup, kierros 4/2024 elokuu
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Yrittajat

EU:n vastuullisuushankkeet
Velvoitteet valuvat isommilta yrityksilta pienemmille



Yrittajat
Vastuullisuusraportointivelvoitteet

Kestavyys-
raportointi

Yritysvastuu-
direktiivi

Taksonomia




Yrittajat
Kestavyysraportointi vaikuttaa pk-yrityksiin

« CSRD-direktiivi (Corporate Sustainability Reporting Directive) saatettin Suomessa voimaan
vuoden 2024 alusta.
» Raportointivelvoitteet alkavat vuoden 2025 alusta (koskien tilikautta 2024).
 Direktiivi edellyttaa, etta yrityksen ymparistdoa, inmisoikeuksia kuin muita sosiaalisia seikkoja
koskevat tiedot vaikutuksista julkistettaisiin vuosittain yrityksen toimintakertomukseen
sisallytettavassa kestavyysraportissa.

» Suurten yritysten velvoitteet raportoida sosiaalisista ja ymparistotoimistaan seka niiden
vaikutuksista ihmisiin ja luontoon tulevat koskemaan myos pk-yrityksia, vaikka
kestavyysraportointidirektiivi ei niita juridisesti koske.

 Direktiivin asettamat vaatimukset tulevat kaytannossa valumaan sellaisille pk-yrityksille, joiden
arvoketjuissa on direktiivin soveltamisalaan kuuluvia suurempia yrityksia.
» Pk-yritysten raportoinnille ei ole olemassa standardimuotoa.
« Kestavyysraportointidirektiivin soveltamisalaan kuuluvilla yrityksilla voi olla velvoite lopettaa
yhteisty0 pk-yrityksen kanssa, mikali ne eivat saa direktiivin edellyttamia tietoja
arvoketjustaan.



Yrittajat
Arvoketjun tiedot esitettava

» Kestavyysraportoinnissa tulee esittaa yrityksen omien toimintojen ohella sen
arvoketju sisaltaen tarpeen mukaan tietoja tuotteista ja palveluista, liikesuhteista
ja toimitusketjuista.

« Mikali tietoja arvoketjusta ei ole saatavilla, yrityksella on kolmen vuoden ajan
mahdollisuus poiketa tasta tietovaatimuksesta ja jarjestaa tietojen saaminen
arvoketjun yrityksilta.

« Kestavyysraportissa tulee talloin antaa selvitys syista, joiden vuoksi tietoja ei ole
saatu ja miten tiedot hankitaan vastaisuudessa.

* Tiedonsaannin organisointi arvoketjun yrityksista on kuitenkin suositeltavaa
kaynnistaa saman tien, koska nama yritykset saattavat tarvita aikaa pystyakseen
tuottamaan tarvittavat tiedot.



Yrittajat
NSRS-standardi

NSRS (Nordic Sustainability Reporting Standard), on standardi, joka tukee PK-
sektoria kestavyysraportoinnissa.

* NSRS tarjoaa tyokaluja raportoinnin aloittamiselle pienemmille PK-sektorin
yrityksille, jotka harkitsevat siirtymista (tai lainsaadannollisten velvoitteiden
seurauksena joutuvat siirtymaan) kohti kestavyysraportointia.

« Standardin tietopankki tarjoaa laajasti ohjeistusta kestavyyden eri teemojen
raportointiin seka MS Excel -pohjaisen tyokalun, joka avustaa
raportointiprosessin lapiviennissa.

 Tutustu tyokaluun ja materiaaleihin taalla: hitps://www.nsrs.eu/reports/1st-edition
» Toteutustyokalu - raportointi - suomeksi




Taksonomia vaikuttaa rahoituksen saantiin ja Yrittajat
ehtoihin

» Kestavan rahoituksen taksonomiassa on kyse EU:n rahoitusjarjestelman reformista, jossa
kytketaan yhteen yritysten rahoitus seka ilmasto- ja ymparistotavoitteiden toimeenpano.

Tavoitteena on suunnata paaomia kestavaan liiketoimintaan ja vihreaan talouteen.
Luokittelujarjestelma, jolla kanavoidaan paaomia kestaviin taloudellisiin toimintoihin.

Taksonomia luokittelee ilmastonmuutokseen, kiertotalouteen, saastumisen ehkaisemiseen, meriin
ja vesiin seka biodiversiteettiin liittyen toimintoja.

Kriteerit ovat laajentuneet julkisiin rahoituskanaviin ja —ohjelmiin seka muuhun EU-saantelyyn.
« EU-taksonomia vaatii toimenpiteita ensisijaisesti rahoituslaitoksilta ja porssiyrityksilta.
« Vaikutus valuu niiden tekemien toimenpiteiden ja paatosten kautta pk-yrityksiin.



Yrittajat
Yritysvastuudirektiivi

* Yritysvastuudirektiivin tavoitteena on edistaa yritysten kestavaa ja vastuullista toimintaa ja
varmistaa, etta yritykset tunnistavat toimintansa haitalliset ihnmisoikeus- ja ymparistovaikutukset ja
puuttuvat niihin.

 Direktiivi astui voimaan 25.7.2024.
« Jasenvaltioiden on saatettava direktiivin noudattamisen edellyttamat saannokset kansallisesti
voimaan viimeistaan 26.7.2026 ja direktiivia sovelletaan 26.7.2027 alkaen.
« Direktiivin soveltaminen etenee portaittain yrityskoon mukaan.
 Direktiivia sovelletaan yrityksiin, joissa on vahintaan 1000 tyontekijaa ja joiden liikevaihto on 450
miljoonaa euroa (soveltaminen viimeisena, vuonna 2029).
 Direktiivilla lisataan merkittavasti suurten yritysten vastuuta ja velvoitteita huolehtia mahdollisesti
aiheutuvista haitallisista vaikutuksista niilden omassa seka tytaryhtididensa ja likekumppaniensa
toiminnassa.

 Direktiivi tulee vaikuttamaan valillisesti myos pienempiin yrityksiin, jotka toimivat osana toiminta-
ja arvoketjuja.



Yrittajat

Suomen Yrittajat tukee jaseniaan
vastuullisuusasioissa



Yrittajat

Vastuullisuus jarjestossa

Jasenrakenteemme edustaa Suomen yrittajyyden kenttaa
laajasti ja erityisesti siksi vastuullisuustyo on meille keskeista.

Konkreettisesti tyota toteutetaan mm.

Tarjoamalla vastuullisuuskoulutusta
Tekemalla asiasta selvityksia
Vaikuttamalla saantelyyn

Osallistumalla keskusteluun seka ilmastonsuojelun etta
hyvan hallinnon puolesta

Arvioimalla omaa toimintaamme myos vastuullisuuden
nakokulmasta.



Yrittajien vastuullisuusohjelman paateemoja

“m
Ymparisto Yhteiskunta Hallinto ja talous
Toteutamme ylla olevia paateemoija:
* Yhteiskunnallisella vaikuttamisella

 Yrittajille tarjottavilla koulutuksilla seka palveluilla

« Jarjeston sisaisesta eli oman toiminnan vastuullisuudesta
huolehtiminen

Yrittijit



Yrittajat

Yrittajien vastuullisuusohjelma

¢® Ympdaristo

Vaikuttaminen

¢ Teemme selkeat linjaukset yrittdjien kannalta
tarkeimpiin ympéaristdteemoihin, kuten
o julkaisemme ilmasto-ohjelman

o vaikutamme yritysvastuusaéntelyyn.

—

Koulutukset ja palvelut yrittdjille Jarjeston oma toiminta
e Tarjoamme koulutuskokonaisuuden yrittdjien ¢ Vahvistamme ymmaérrystdmme omista
laaja-alaisen vastuullisuusymmarryksen ympéristévaikutuksistamme:
parantamiseksi. o laskemme hiilijalanjélkemme

o teemme tiekartan

ympéristévaikutuksiemme véhentdmiseksi.



Yrittajat
Yrittajien vastuullisuusohjelma

Yhteiskunta

Vaikuttaminen Koulutukset ja palvelut yrittajille Jérjeston oma toiminta
* Kirkastamme kérkiteemojamme yrittjien e Lisd&mme yrittdjien laaja-alaista ymmarrysté e Jérjestdlldmme on selked yhteinen arvopohja ja
kannalta keskeisimpiin sosiaalisiin teemoihin, monimuotoisuudesta ja osallisuudesta, toteutamme jarjestdn laajuista strategiaa.
esimerkiksi: esimerkiksi Yrittdjat-akatemian avulla. « Luomme jarjestén oman toimintamallin

° sesinalitupvalainsaagsns e Kehitdmme koulutustuotteita yrittajien vaarinkaytdksista ilmoittamiseen

° maahanmuutto ja kotoutus. jaksamisen ja mielen hyvinvoinnin tukemiseksi. (whistleblowing).



Yrittajat
Yrittajien vastuullisuusohjelma

Hallinto ja taloudellisuus

Pt

Koulutukset ja palvelut yrittajille Jérjeston oma toiminta
* Tarjoamme neuvontaa, koulutuksia ja konkreettisia tydkaluja uudistuvan * Toimimme esimerkillisesti hyvéna tydnantajana, hyvinvoivana tydyhteisona
toimintaympaéristén ymmartamiseksi sekd yritysten vastuullisen kasvun ja tuotamme liséarvoa yhteiskuntaan toimimalla valtakunnallisesti,
tukemiseksi. alueellisesti ja paikallisesti.
* Tutustu lakineuvonnan palveluihimme, hankintaneuvontaamme sekd * Selvitdmme tyon merkityksellisyyden kokemusta tydyhteisssamme.

omistajanvaihdosten palveluihimme.
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Toimenpiteet vuodelle 2024
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